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Schweizer Radio DRS

Finanzielle Beitrage
zur familienerganzenden Kinderbetreuung

Ziel Seit 01.01.2001 leistet SR DRS mit dem Projekt "Finanzielle Beitrage zur
familienerganzenden Kinderbetreuung" einen Beitrag zur Chancen-
gleichheit von Frau und Mann bei der Arbeit sowie zur Vereinbarkeit von
Familien- und Erwerbsarbeit.

Voraussetzung Anspruch auf finanzielle Beitrdge haben alle Mitarbeitenden mit einem
GAV, einem Kadervertrag oder einem unbefristeten individuellen Ar-
beitsvertrag, sofern ihr jahrlicher Grundlohn CHF 100'000.-- brutto nicht
Ubersteigt.

Budget Fur die Beitrage stellt SR DRS jahrlich einen fixen Betrag von CHF
150'000.-- zur Verflgung.

Auszahlungsmodus Die Beitrage werden zwei Mal jahrlich, im Februar und August, rickwir-
kend, maximal fur sechs Monate, gegen Beleg ausbezahlt.

Ansprechpersonen Florian Galliker, Leiter Human Resources,
florian.galliker@srdrs.ch
Sandra Pfaff, Fachverantwortliche Chancengleichheit,
sandra.pfaff@srdrs.ch
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